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报告编制说明

时间范围 组织范围发布情况

编制标准
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指代说明

信息来源

简称 全称
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坚持创新驱动，践行绿色发展使命

携手合作伙伴，共创产业绿色生态

积极面向大众，提升公司治理透明度

秉持以人为本，履行社会责任

28%

9.93

奥
特
维
的

一
封
信
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走进奥特维

91.98 140.29

12.73 4.05

公司介绍
公司基本信息

中文名称

外文名称

公司上市日期

上市板块

2024 年主要绩效
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企业文化

愿景 使命 价值观
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发展历程

2010 年

2018 年

2012 年

2019 年

2013 年

2020 年

2014 年

2021 年

2015 年

2022 年

2016 年

2023 年

2017 年

2024 年
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2024 年大事记

最佳资本
市场沟通奖

公益爱心企业奖

纳税百强企业
综合评级 BBB

科学技术奖
一等奖

标准起草单位

砀



议题重要性评估
双重重要性分析 利益相关方沟通
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利益相关方
员工 客户 供应商 股东与投资人 政府 监管机构 媒体 社区

期望与诉求

沟通与回应
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议题重要性分析结论

28 10
13 5

2023 年议题 2024 年议题 变动情况 变动原因

2023 年议题 2024 年议题 变动情况 变动原因
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环境类议题 社会类议题 治理类议题

商
业
道
德
与
反
贪
腐

经
济
绩
效
与
巿
场
表
现

投
资
者
权
益
保
护

绿
色
低
碳
运
营

客
户
服
务

保
护
知
识
产
权

职
业
健
康
与
安
全

公
司
治
理

员
工
权
益

创
新
驱
动

供
应
链
管
理
及
可
持
续
采
购

信
息
安
全
与
隐
私
保
护产

品
安
全
与
质
量

合
规
经
营

循
环
经
济

水
资
源
利
用

促
进
行
业
发
展

应
对
气
候
变
化

污
染
物
排
放

环
境
合
规
管
理

社
会
贡
献

废
弃
物
处
理

清
洁
技
术
机
遇

冲
突
矿
产

能
源
利
用

员
工
培
训
与
发
展

数
智
化
发
展

噪
声
管
理对

经
济
、
社
会
、
环
境
影
响
的
重
要
性
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可持续发展治理安排
可持续发展治理架构
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可持续发展相关信息报告

可持续发展监督与考核机制 

监督与考核机制

主要措施 具体描述
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风
险
点

核心竞争力风险 经营风险

风
险
描
述
及
应
对
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风
险
点

财务风险 行业风险 宏观环境风险

风
险
描
述
及
应
对



风
险
点

财务风险 行业风险 宏观环境风险

风
险
描
述
及
应
对
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应对气候变化
环境合规管理
三废排放
能源利用
水资源利用

•
•
•
•
•

•
•
•
•

循环经济
绿色运营
绿色产品设计
生物多样性保护

对标 SDGs议题回应

环境篇



应对气候变化
气候变化治理



气候情景分析

气候变化战略
气候情景 背景描述 温室气体排放 气候影响

高排放情景
(SSP5-8.5)

低排放情景
(SSP1-2.6)

气候风险与机遇识别

风险类型 气候变化相关风险 潜在影响 时间范围 影响程度 应对措施
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风险类型 气候变化相关风险 潜在影响 时间范围 影响程度 应对措施
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温室气体排放管理

气候变化指标与目标

温室气体排放数据 1,2

指标 单位 2024

报告编制说明 走进奥特维 议题重要性评估 可持续发展治理安排 环境篇 社会篇 治理篇 ESG 数据表 对标索引表

20 21



碳减排行动

产品碳足迹认证，助力温室气体减排

节能降碳设备改造

优化能源使用结构

开展产品碳足迹认证
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环境合规管理 
环境管理体系

623.82

奥特维环境安全管理体系

安全生产检查制度

安全奖惩制度

女工和未成年人保护制度

安全生产目标管理制度

操作牌管理制度

绩效评定管理制度

设备设施检修、维护、保养管理制度

危险源管理制度

作业安全管理制度 环保设施运行管理制度

安全防护设备管理制度

易燃易爆场所管理制度

安全生产责任制管理制度

法律法规标准规范管理制度

警示标志和安全防护管理制度

施工和检维修安全管理制度

文件和档案管理制度

安全生产费用提取和使用管理制度

规章制度管理制度

防尘防毒设施管理制度

安全生产“五同时”管理制度

班组岗位达标管理制度

反“三违”行为管理制度

领导现场带班制度

事故应急救援管理制度

消防安全管理制度

安全生产会议制度

劳动防护用品管理制度

安全机构设置与人员任命管理制度

变更管理制度

化学品物性表风险评估和控制管理制度

设备设施安全管理制度

危险化学品管理制度

员工工伤保险管理制度

安全风险分级管控制度

伤亡事故管理制度 职业安全健康教育制度 建设项目安全健康管理制度

特种设备及人员安全管理制度 相关方安全管理制度 防火安全管理制度 危险作业审批制度

电气临时线审批制度 危险化学品管理制度 厂内交通安全管理制度 职业病预防管理制度
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环境应急管理 环境安全隐患排查

环保培训

环境风险评估与应对

演练过程

100%

环保培训 张贴标识
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噪声管理

清洁生产 
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能源管理体系

节能降碳管理

节能降碳生产

808,104  335,724

节能举措 节能减碳效果

下降 28%

能源利用

能源管理方针

能源管理目标
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智能能耗监测 清洁能源使用

1,660.94
1,413

能源消耗情况 1
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403

水资源利用

循环经济
节水措施

循环经济举措
节水装置

采购绿色原材料

节水宣传

包装材料循环利用

指标 单位 2024 年

总耗水量（市政供水）

耗水强度
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618.29 4.6%

绿色运营
绿色办公 

日常运营

无纸化办公

绿色出行

宣传普及

绿色办公举措
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绿色产品设计

光伏：新一代 0BB 串焊技术 储能：创新智能技术
半导体：SC-1600 MCZ 磁拉单晶炉实现新
突破、铝线键合机性能再提升
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生物多样性保护
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32

保障员工权益 
职业健康安全 
产品和服务

•
•
•

•
•
•

创新驱动
合作共赢
社会贡献社会篇

对标 SDGs议题回应



保障员工权益 
雇佣与平等

人才引进

合规雇佣

100%

100

450

2024 年，奥特维收获二项雇主品牌奖项认证

猎聘：

江苏年度
非凡雇主

智联招聘：

2024 年度
雇主无锡十强
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深化校企合作，推动复合型人才培养
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薪酬体系



福利体系 员工满意度调查

福利构成

80%
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80% 民主管理制度

员工申诉机制

明确申诉程序

薪资申诉渠道

培训与宣传

民主与沟通

收集员工意见，共建绿色办公环境

1,763
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第一步

第二步

第三步

员工申诉程序 关爱与帮扶
困难员工帮扶

关爱女性员工
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重视员工健康



员工活动 发展与培训

员工培训

11
1,100

社招新员工

校招新员工
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239

2 92

在职人员

管理人员

“高潜”人员

一线班组长人员
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职业技能提升培训 培养内部讲师

138
58 80

93%

24 82
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员工晋升管理

专业序列晋升标准 专业序列试点选拔

19,832

124.5

97.18

4,041.50

120

18.3

100

15,790.5

86

81.7

员工培训绩效



管理通道

组织中的管理者 : 通过计划、组织、领导、控制等职能来协调他
人活动，使团队成员同自己一起来实现既定目标。

专业人才 : 企业发展的中坚力量，专业人才具有良好的
教育背景、丰富的专业知识及经验、较强的学习能力。

技术通道
P19 科学家

P18M11 总经理

P17 首席专家

M10 副总经理 P16

M6 高级经理 P12

M9 高级总监 P15

M5 经理 P11 资深工程师 / 专员

M8 总监 P14 专家

M4 副经理 P10

M7 副总监 P13

M3 高级主管 P9

M2 主管 P8 高级工程师 / 专员

M1 副主管 P7

双
通
道
晋
升
机
制

管
理
通
道

专
业
通
道

成
长
路
径

成
长
路
径

P1-----P6

职
位
体
系
设
置
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职业健康安全 
职业健康管理

职业健康管理举措

100%
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安全生产管理
安全生产管理架构

产
品
管
理
部

工
程
服
务
部

战
略
采
购
部

质
量
部

人
力
资
源
部

研
发
中
心

财
务
部

综
合
管
理
部

制
造
中
心

销
售
部

流
程
信
息
部



安全事故应急管理

安全生产应急管理举措

安全隐患排查

100%

安全标识

安全生产应急演练 6 635
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危险化学品管理

采购 仓储入库 储存保管 废弃物处置使用管理领用管控



安全生产事故预防培训

职业健康安全教育

86.5

137

4,861

100%

2024 职业健康安全培训数据

小时

次

人次
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产品和服务 

体系化建设：

流程标准化：

体系与流程融合：

人员培训：
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责任采购

公司与供应商签订质量保
证协议，明确供应商产品
质量责任和义务：



产品质量管理

质量承诺机制

质量管理体系

二级



奥特维 智能装备公司 旭睿科技 立朵科技

质量保障与改善

科芯技术 秦皇岛智远

质量保障措施

报告编制说明 走进奥特维 议题重要性评估 可持续发展治理安排 环境篇 社会篇 治理篇 ESG 数据表 对标索引表

54 55



持续改善活动

99.05 1.5%

6,067
1,255.1

2024 年

质量提升
举措

报告编制说明 走进奥特维 议题重要性评估 可持续发展治理安排 环境篇 社会篇 治理篇 ESG 数据表 对标索引表

56



质量审核机制

公司内审 外部认证过程监控
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产品召回管理

日常客户服务

客户服务管理

客户日常服务机制

0 0

0

件 件

件

2024 产品召回数据
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售后客户服务

售前阶段

售中阶段

售后阶段
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Step1

Step2

Step3

Step4

Step5

Step6

Step7

客诉响应机制

100% 100%客户投诉解决绩效

负责任营销

5s 原则

权威证实
STANDARD

真诚沟通
SINCERITY

系统运行
SYSTEM

速度第一
SPEED

承担责任
SHOULDER
THE MATTER

SYSTEM



提升产品可及性

产品定制化
解决方案

一站式组件
封装方案

工艺技术
迭代与优化
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客户培训

100%

2024 年客户培训

培训客户数量：  21 125

客户满意度

100% 100%
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2 95%

1.595%

客户隐私保护

小时 / 人

次
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研发创新管理体系



43,036.09 10,305.32
4.68%

1,065 21.71%

3

12

3

“3+12+3”研发创新平台

研发创新投入

研发管理平台

技术创新平台

技术产业化平台

研发创新制度建设

创新激励制度 激励方向与目的 激励对象

全员人才推荐奖励制度 推荐各类外部专业人才 全员

科技人才培训制度 激励技术能力提升 全员

李文工匠杯评比 重大技术创新及难点攻关 全员

合理化建议奖励制度 激励产品优化及技术提升 全员

专利奖励制度 技术成果进行固化和保护 研发人员

科研项目奖励制度 鼓励研发项目创新及技术创新 研发人员

人才晋升晋级制度 管理和专业技术提升 研发人员

科技成果组织实施激励制度 激励科技成果转化 研发人员
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研发创新模式

以自主创新为中心

坚持高端化产品定位
生态化质量管理
结合上下游质量管理，全情化企业管理
全景化信息平台（SAP 平台）
战略化运营管理

五化

一心

产品规划

客户定制

自主研发

产品优化

项目管理

技术研发

研发模式

平台开发

销售合同

公司战略

技术开发

产品研发

一心五化
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研发创新举措

90% 75

完善创新研发组织架构 研发人才培养 多维度的创新激励机制

全生命周期项目管理 定期总结复盘 产学研合作
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研发创新成果

主要产品线 产业化成效

10%

＞ 10%
≥ 5%

12

60%

奥特维

二等奖

奥特维

一等奖

旭睿科技

旭睿科技 松瓷机电



知识产权保护

知识产权体系建设

11 9
5

专

利

管

理

制

度

商

标

管

理

制

度

著

作

权

管

理

制

度

商

业

秘

密

管

理

制

度

知

识

产

权

奖

励

制

度

合

理

化

建

议

提

案

奖

励

制

度

报告编制说明 走进奥特维 议题重要性评估 可持续发展治理安排 环境篇 社会篇 治理篇 ESG 数据表 对标索引表

70 71



知识产权管理

全流程管理 审核与评估 文件编写与审核 合同审核 预防为主 协同配合 科学决策
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2024 年新增 累计数量 

两化融合建设

数字化体系化管理
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数字化发展措施

物流中心智能化
推进成效

整合资源，集中分配，提升效率，降低容错率。 统一调拨、高效配送 +GPS 定位。

消除因存放环境因素导致的质量隐患，促进物料
先进先出。

整合厂区场地，促进外围环境规范化、整洁化。

优化管理 物流运输

质量提升 提升 5S 管理
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供应商准入流程 供应商开发原则

供应链管理

供应商开发与准入

合作共赢
供应商信息获取

供应商匹配甄别

供应商资料收集

综合评估与审核

可采用类型

不可采用类型
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供应商日常管理
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供应商监督审查

供应商监督审核

标准件供
应商督查

等级 A 级

A ≥ 80

新产品开发优先 新产品开发优先级降低
1）停止新产品开发；
2）要求供方改善，与供方检讨后续产
品质量管理方案及改善方案。

1）停止新产品开发；
2）要求供方改善，与供方检讨后续产品
质量管理方案及改善方案，半年内如不能
改善提升至 C 级，剔出合格供应商名录。

65 ≤ B ＜ 80 50 ≤ B ＜ 65 D ＜ 50

B 级 C 级 D 级

分数

合作方式
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73 61%

赋能供应商

Step1 

Step2 

Step3

机加工供应商信息安全评审

会议交流讨论、拟定持续改善专案

等，并由 SQE 确认后方可实施。

SQE 下达实施记录或至供应商现场
确认其改善后是否符合要求。

依据改善情况，更新“合格供应商
名录”，共建共享和谐供应链生态。

50 9
11

1.3%
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可持续供应链

打造可持续供应链

绿色采购

负责任采购

职业健康安全

阳光采购



215,417

62

2024 年可持续供应链绩效

准入阶段

供应链
可持续表现
考核及评估

退出机制

日常考核

激励与指导
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供应链可持续发展赋能

5 130

供应链稳定性



助力行业发展
推动上下游沟通

930

447

153

2024 年供应链稳定性绩效

年度供应商伙伴答谢会
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接待复旦企业家代表团

接待中国光伏行业协会代表团

接待调研访问
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亮相中国国际光伏与储能产业大会 参加 EESA 中国国际储能展览会

参加行业活动
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参加 2024 年度 SEMICON CHINA 半导体产业盛会

参加印尼国际太阳能展

加强国际交流
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参加土耳其国际太阳能光伏博览会 参加欧洲国际太阳能技术博览会
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参加美国国际太阳能展览会 RE+

近三年纳税情况

2022 年 2023 年 2024 年

合法纳税
社会贡献

报告编制说明 走进奥特维 议题重要性评估 可持续发展治理安排 环境篇 社会篇 治理篇 ESG 数据表 对标索引表

86 87



社区共建

加强社区沟通 促进当地就业
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社会公益
公益捐赠

189.83

社会公益
捐赠活动

教育领域 社会领域 

志愿活动

参加青年志愿者礼遇计划
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参加阳光下的善行大型徒步活动 关爱孤寡老人

5 50
2

0
2

4

年
员
工
志
愿
活
动
数
据
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90

公司治理
内控与风险管理
合规经营与税务管理

•
•
•

•
•
•

党建引领
反商业贿赂
反不正当竞争治理篇



治理策略 组织架构

公司治理

股东大会

董事会秘书

Aut 
ow
ell

AUT
OW
ELL 
日
本

监事会
战略与 ESG 委员会

薪酬与考核委员会

提名委员会

审计委员会

董事会

总经理

供
应
链
公
司

旭
睿
科
技

松
瓷
机
电

科
芯
技
术

立
朵
科
技

智
远
装
备

捷
芯
科
技

普
乐
新
能
源

无
锡
普
乐

研
发
中
心

战
略
采
购
部

销
售
中
心

制
造
中
心

质
量
部

流
程
信
息
部

工
程
服
务
中
心

综
合
管
理
部

人
力
资
源
部

财
务
中
心

风
控
审
计
部

 (

新
加
坡
）

证
券
投
资
部

智
能
装
备



三会治理
股东与股东大会

董事与董事会

5 1424 73

0 0



独立董事 董事会多元化

9
2 8

姓名 董事类型 核心技
术人员 性别 年龄 学历 技术 法律 金融会计 企业管理

√

√ √

√

√

√ √

√

√

√

√9 3 33.3%
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14

4

140

50

0

监事与监事会

促进与投资者的沟通

信息披露

投资者关系管理
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沟通方式 具体措施

召开投资者接待日

投资者
关系管理

7.74

60.85

66

5

157
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债权人权益保护

114, 000.00

AA-

AA-

董监高薪酬管理  

114, 000.00

AA- AA-
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内部控制
内部控制体系建设

内控与风险管理

内部控制组织架构

加强内部控制

100%
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风险管理

风险管理体系

各业务职能部门

证券投资部

风控审计部

风险管理
“三道防线”

第一道防线 

第二道防线 

第三道防线
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风险管理举措

风险管理举措 合规经营

合规经营与税务管理
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党建体系

党建引领

一支部 二支部 三支部 四支部 五支部
研发人员

书记 1 名 副书记 1 名 纪检委员 1 名 宣传委员 2 名 组织委员 2 名

工程服务人员 职能部门人员 制造部人员 新入职员工

党委

12

5

5

1

2024 年，公司新增
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党建业务融合
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加强理论学习 参观红色基地

12

20

5
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反商业贿赂制度建设

反商业贿赂



投诉举报

举报受理

调查与报告

分级成立调查小组

问责处理与整治

结果反馈

举报机制

申诉举报机制

举报者保护

举报渠道

官网举报

微信公众号举报

邮箱举报

信函举报
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反商业贿赂文化建设

廉洁活动

2024 年廉洁培训

主题 场次 参与人次

与“廉”同行

上好廉洁第一课，把好入职起步关

防范经济犯罪和电信网络诈骗

反舞弊宣贯与举报指引

镜鉴前车：廉洁从业红线案例汇编
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反不正当竞争
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附录二：对标索引表
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